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Huishoudelijk reglement 

Behorend bij de Statuten dd. XX-XX-2023  

 
Dit reglement is vastgesteld door de Algemene Vergadering en behoort bij de Statuten van de vereniging, eveneens vastgesteld door de 
Algemene Vergadering op  d.d.14 april 2023 

 
Algemeen 
 
Artikel 1 
 

De Vereniging is aangesloten bij het landelijke korfbalverbond voor het spelen van competitie-
wedstrijden, zolang zij daardoor niet in strijd komt met Artikel 4 van de Statuten (Grondslag).  
Voor alle overige Verenigingsactiviteiten die op zondag plaatsvinden, geldt te allen tijden dat leden 
slechts op vrijwillige basis kunnen deelnemen. 

 
Leden 
 
Artikel 2 
 

Leden worden naar Artikel 7 lid 1 van de Statuten ingedeeld naar gewone leden, jeugdleden, 
buitengewone leden en bijzondere leden. Deze categorieën leden kunnen, ten behoeve van het 
onderscheid in contributie of deelname aan activiteiten, als volgt nader worden ingedeeld: 
1. Gewone leden: 

a.  Spelende leden 
b.  Niet-spelende leden 
Alle gewone leden worden aangemeld bij het KNKV. Alleen spelende leden kunnen 
deelnemen aan door het KNKV georganiseerde competities.  

2. Jeugdleden 
Jeugdleden worden, overeenkomstig de indeling van het KNKV, ingedeeld in leeftijdscatego-
rieën A t/m F en Kangoeroes.  
Alle jeugdleden worden aangemeld bij het KNKV. 

3. Buitengewone leden 
Buitengewone leden nemen deel aan door de Vereniging georganiseerde activiteiten, maar 
zijn niet aangemeld bij het KNKV, zoals trimleden en tennisleden. 
Buitengewone leden kunnen deelnemen aan de activiteiten en gebruik maken van de facili-
teiten die voor hun doelgroep (tennis cq. trimmen) beschikbaar zijn. 

4. Bijzondere leden. 
a. Leden van verdienste 
b. Ereleden 

Conform artikel 7.6 van de statuten kan het bestuur bij unaniem besluit het lidmaatschap van 
verdienste toekennen en met instemming van de Algemene Vergadering het erelidmaatschap 
verlenen aan leden wegens bijzondere verdiensten. Deze lidmaatschappen zijn verenigbaar 
met het gewone lidmaatschap. Slechts ereleden zijn ontheven van de plicht tot het betalen van 
contributie, waarbij zij geregistreerd kunnen blijven als gewoon lid, met alle daarbij horende 
rechten. Voor leden van verdienste geldt de ontheffing van de plicht tot het betalen van 
contributie niet. 

 
Lidmaatschap 
 
Artikel 3 
 

Wie lid van de Vereniging wenst te worden, meldt dit schriftelijk aan de ledenadministratie van de 
Vereniging door middel van een aanmeldingsformulier op de website van de Vereniging. 

 
Artikel 4 
 

Nieuwe, gewone leden en jeugdleden betalen bij hun toetreding éénmalig een door de Algemene 
Vergadering te bepalen bedrag voor het shirtfonds. Dit bedrag wordt per verenigingsjaar 
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vastgesteld.  
 
Beëindiging Lidmaatschap 
 
Artikel 5 
 

Een lid zegt schriftelijk zijn lidmaatschap op (voor 1 mei) bij de door het bestuur aangewezen 
ledenadministrateur. 

 
Artikel 6 
 

Een lid kan worden geschorst en eventueel geroyeerd, krachtens Artikel 9 lid 4 van de Statuten, 
onder meer indien dit lid: 
a. zich schuldig maakt aan ongewenst gedrag, zoals pesten, discrimineren, verbaal geweld, 

fysiek geweld, seksueel grensoverschrijdend gedrag; 
b. de eigendommen van de Vereniging ontvreemdt; 
c. opzettelijk schade aanbrengt aan verenigingsmateriaal; 
d. de Vereniging op enigerlei wijze onredelijk benadeelt. 

 
Artikel 7 
 

Een lid dat opgezegd heeft of geroyeerd is, heeft geen recht op teruggave van reeds betaalde 
contributie, maar is verplicht eventuele achterstallige contributie te voldoen tot en met het 
verenigingsjaar waarin het lidmaatschap wordt beëindigd. 

 
Verandering Lidmaatschap 
 
Artikel 8 
 

1. Wijziging van lidmaatschap dient schriftelijk door het lid bij de ledenadministratie te geschie-
den.  

2. Wijziging kan slechts geschieden tegen het einde van het verenigingsjaar, waarbij een termijn 
van tenminste één maand in acht dient te worden genomen. 

3. Het bestuur kan instemmen met een andere termijn indien niet redelijkerwijs kan worden ge-
vergd dat het lidmaatschap ongewijzigd wordt gecontinueerd, bijvoorbeeld bij zwangerschap, 
een langdurige blessure of zware privéomstandigheden.  

4. Een wijziging in strijd met lid 2 en 3, doet het lidmaatschap met de daaraan verbonden rechten 
en verplichtingen pas wijzigen met ingang van het verenigingsjaar volgend op dat waarin was 
gewijzigd. De jaarlijkse contributie van de ongewijzigde categorie blijft verschuldigd, tenzij het 
bestuur anders beslist. 

 
Contributies en boetes 
 
Artikel 9 
 

De jaarlijkse contributie, zoals deze door de Algemene Vergadering per lidsoort is vastgesteld, 
dient bij vooruitbetaling te worden voldaan in een door het bestuur aangegeven aantal termijnen. 
Bij het niet naleven van deze verplichting, kan het bestuur het desbetreffende lid krachtens Artikel 
9 lid 5 van de Statuten schorsen en eventueel royeren. Het bestuur heeft het recht ter inning van 
de verschuldigde contributie derden in te schakelen. 

 
Artikel 10 
 

In de maand van toetreding als lid van de Vereniging is geen contributie verschuldigd. Contributie 
voor het resterende gedeelte van het verenigingsjaar, in evenredigheid met de jaarlijkse contribu-
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tie, dient bij vooruitbetaling te worden voldaan in een door het bestuur aan te geven aantal ter-
mijnen. 

 
Artikel 11 
 

Boetes en andere bijdragen in kosten worden door de Algemene Vergadering vastgesteld. Op 
individueel niveau kan de Algemene Vergadering een boete opleggen wanneer er aantoonbaar 
en door toedoen van een individueel lid door de Vereniging verstrekte sportkleding of materialen 
zijn kwijtgeraakt. Het bestuur zal tevens een boete die door ckv MIA verschuldigd is door een 
sanctie van de KNKV, zoals bijvoorbeeld een gele of rode kaart van een individueel lid in een 
competitiewedstrijd verhalen op het individuele lid. Het bestuur kan in specifieke gevallen de 
Algemene Vergadering toestemming vragen om een boete op te leggen. 
 
Hoogte van een op te leggen boete 
De hoogte van de boete is in beginsel gelijk aan de materiële (en daaruit voortvloeiende) schade. 
Wanneer het bestuur een hogere boet wil opleggen, dan dient het bestuur hiervoor toestemming 
te vragen aan de Algemene Vergadering. 

 
Rechten en plichten van leden 
 
Artikel 12 
 

Spelende leden hebben het recht ingedeeld te worden in een team mits zij zich houden aan de 
Statuten en het Huishoudelijk Reglement. De rechten van leden zijn neergelegd in Artikel 10 van 
de Statuten.  

 
Artikel 13 
 

Leden schaffen op eigen kosten de voorgeschreven sportkleding aan, bestaande uit: zwarte broek 
(heren) of rok (dames), zwarte sokken en gepast schoeisel. 
De Vereniging stelt een shirt beschikbaar voor het spelen van wedstrijden. 

 
Artikel 14 
 

Leden dienen zich, naast het eventueel spelen van wedstrijden, naar vermogen in te zetten voor 
overige verenigingsactiviteiten. 

 
Bestuur en commissies 
 
Artikel 15 
 

Spoedeisende zaken kunnen door een afvaardiging van het bestuur worden behandeld, wanneer 
het niet mogelijk is tijdig een bestuursvergadering te beleggen. De afvaardiging bestaat uit de 
voorzitter en tenminste één ander lid. Hierover dient het voltallige bestuur op de eerstvolgende 
bestuursvergadering geïnformeerd te worden. 

 
Artikel 16 
 

1. Bestuursleden doen alles wat nodig is om een goede gang van zaken op hoofdlijnen en op 
lange termijn het verenigingsleven te bevorderen. Tot hun voornaamste verantwoordelijkheden 
behoren: 

a. Voor de voorzitter  
i. Het stimuleren van de volle ontplooiing van het verenigingsleven; 
ii. het leiden van de bestuurs- en algemene ledenvergaderingen; 
iii. het toezicht houden op de uitvoering van alle genomen besluiten; 
iv. het vertegenwoordigen van de Vereniging in en buiten rechte; 
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b. Voor de penningmeester 
i. Het voeren van de financiële administratie van de Vereniging; 
ii. Het ontwikkelen van een langetermijnvisie voor de financiële positie van de 

Vereniging; 
iii. het uitbrengen van een financieel verslag over elk verenigingsjaar; 
iv. het meewerken aan controle door de financiële commissie; 
v. het opmaken van een begroting voor de volgende drie verenigingsjaren; 
vi. het bewaren van de financiële administratie overeenkomstig de daaraan bij wet 

of statuten gestelde eisen; 
c. Voor het bestuurslid korfbalzaken 

i. Het aanstellen en begeleiden van de Technische Commissie (met eventuele 
subcommissies), die belast is met de uitvoering van alle wedstrijdzaken, zoals 
teamindeling, trainersaanstelling, wedstrijdsecretariaat e.d. 

ii. Het aanstellen en begeleiden van een hoofdtrainer voor de seniorenselectie en 
van een Hoofd Jeugdopleiding, die belast is met de ontwikkeling en uitvoering 
van het technische jeugdbeleid van de Vereniging; 

iii. Het ontwikkelen van een langetermijnvisie voor alle korfbal gerelateerde zaken 
van de Vereniging. 

iv. Het zorg dragen voor de communicatie over bestuurlijke korfbalzaken. 
2. Overige taken, rollen en verantwoordelijkheden worden in het bestuur in overleg verdeeld. 

   
Artikel 17 
 

Alle besluiten binnen het bestuur worden genomen met volstrekte meerderheid van stemmen. 
Indien geen volstrekte meerderheid wordt verkregen, gelden de procedures voor besluitvorming 
als in Artikel 17, lid 3 van de Statuten. 

 
Artikel 18 
 

1. Bestuursleden zijn terstond na aftreden herkiesbaar, tenzij zij zelf aangeven niet herkozen te 
willen worden.  

2. Behoudens tussentijds aftreden, treden de bestuursleden op de jaarlijkse Algemene 
Vergadering af conform het schema als benoemd onder a en b: 

a. voorzitter in oneven jaren; 
b. penningmeester en bestuurslid korfbalzaken in even jaren. 

 
Artikel 19 
 

1. Het bestuur stelt commissies in, die belast zijn met de uitvoering van een deel van de bestuurs-
taken. 

2. Het bestuur draagt de uitvoering van alle wedstrijdzaken, inclusief de samenstelling van de 
teams, over aan de Technische Commissie (TC). De TC kan bestaan uit meerdere (sub)com-
missies, bijvoorbeeld voor jeugd- en seniorenteams. Het bestuur besluit over het instellen van 
deze subcommissies en de onderlinge taakverdeling. 

 
Artikel 20 
 

1. Commissies kunnen, voor zover dat voor de uitvoering van hun taak noodzakelijk is, 
aankopen doen voor of namens de Vereniging, mits deze aankopen passen binnen de 
door de Algemene Vergadering vastgestelde begroting voor het lopende boekjaar. 

2. Voor noodzakelijke aankopen die niet binnen de door de Algemene Vergadering vastge-
stelde begroting voor het lopende boekjaar vallen, dient vooraf toestemming verkregen te 
worden van het bestuur. 
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Algemene ledenvergadering 
 
Artikel 21 
 

1. In aanvulling op de artikelen 20 tot en met 24 van de Statuten wordt het volgende bepaald: 
a. Een Algemene Vergadering is in beginsel geldig wanneer aan de oproepingsvereisten 

volgens artikel 24 van de Statuten is voldaan. Uitgangspunt is dat er 1/4 van de 
stemgerechtigde leden aanwezig is. Wanneer dit niet het geval is, zal het bestuur een 
bestuursbesluit nemen om de Algemene Vergadering ofwel voort te zetten, ofwel niet 
door te laten gaan. 

b.    Indien een Algemene Vergadering als gevolg van een bestuursbesluit ex lid 1 van dit 
artikel niet doorgaat, moet het bestuur direct - doch uiterlijk binnen zes weken – een 
tweede Algemene Vergadering uitschrijven.  

c.    Alle stemmingen over zaken geschieden mondeling, over personen schriftelijk.  
d.   In geval er bij een vacature sprake is van een enkelvoudige kandidaatstelling, wordt de 

voorgedragen kandidaat geacht te zijn gekozen. Hieraan kan het bindende karakter 
worden ontnomen door een motie van de Algemene Vergadering die gesteund wordt 
door tenminste 2/3 van de geldig uitgebrachte stemmen. Over deze motie moet 
schriftelijk worden gestemd. 

 
Slotbepalingen 
 
Artikel 22 
 

In zaken waarin Statuten en Huishoudelijk Reglement niet voorzien met betrekking tot het 
besturen van de Vereniging, beslist het bestuur. 

 
 

-*-*- einde -*-*- 
 


